
 
Stellenausschreibung 
NAJU Baden-Württemberg 
 

Die NAJU (Naturschutzjugend im NABU) Baden-Württemberg e.V., sucht 
Verstärkung! 
 
Sind Sie begeistert von der Arbeit mit Jugendlichen und möchten Ihre pädagogischen und 
organisatorischen Fähigkeiten für den Natur- und Umweltschutz einsetzen? Dann sind Sie bei uns 
genau richtig! 
 

Wir suchen ab sofort für unsere Landesgeschäftsstelle in Stuttgart 
 

Eine*n Jugendbildungsreferent*in (m/w/d) mit assistierenden Aufgaben in der 
Geschäftsführung in Teilzeit (70 %), vorerst befristet auf zwei Jahre. 
 

Ihr zukünftiges Aufgabengebiet 
 
1. Jugendbildung und Veranstaltungen: 
 Leitung des Jugendbereichs der NAJU 
 Konzeption, Planung und Durchführung von Angeboten der außerschulischen Jugendbildung (z. B. 

Jugendleiter*innenschulungen und Weiterbildungsseminare). 
 Organisation und Betreuung von ökologischen Jugendfreizeiten. 
 Unterstützung des „Aufstand-Orgateams“ bei der Planung und Durchführung des Jugend-Umwelt-

Festivals „Aufstand“.  
 

2. Öffentlichkeitsarbeit 
 Pflege und Gestaltung unserer Social-Media-Kanäle sowie der Website. 
 Erstellung von Flyern, Pressemitteilungen und weiteren Kommunikationsmaterialien. 

 
3. Ehrenamt und Teamarbeit: 
 Betreuung und Anleitung von Freiwilligen (FÖJ und BFD) sowie ehrenamtlich Aktiven. 
 Beratung von NAJU- und NABU-Gruppen in der Jugendarbeit. 
 Unterstützung des ehrenamtlichen Landesjugendvorstands. 

 
4. Unterstützung der Geschäftsführung: 
 Mitwirkung bei der Personal- und Finanzplanung. 
 Antragstellung und Nachweis von Fördermitteln (z. B. Landesjugendplanmittel). 
 Begleitung von Projektkonzeptionen und -nachweisen. 
 Vertretung der NAJU in Gremien und bei Veranstaltungen. 

 
 
 



Das bieten wir Ihnen: 
 
 Eine sinnstiftende Tätigkeit: Arbeiten Sie in einer gemeinnützigen Organisation für den Umwelt- 

und Naturschutz.  
 Vielfältige Aufgaben: Von kreativer Jugendbildung bis zu strategischen Planungen – gestalten Sie 

die Zukunft der NAJU aktiv mit. gute Arbeitsatmosphäre in unserem professionellen Team der 
Landesgeschäftsstelle 

 Raum für Eigeninitiative: Wir fördern Ihre Ideen und bieten Ihnen Freiraum, um eigene Projekte 
umzusetzen.  

 Flexibles Arbeiten: Mitgestaltung Ihrer Arbeitszeiten und Möglichkeit zur Weiterbildung im 
Bereich Umweltbildung. 

 Ein starkes Team: Arbeiten Sie mit engagierten Kolleg*innen und motivierten Jugendlichen in 
einer angenehmen Arbeitsatmosphäre. 

 Bezahlung in Anlehnung an die Gehaltsstruktur des NABU Baden-Württemberg unter 
Berücksichtigung ihrer persönlichen Qualifikation 
 

 

Ihr Profil – Das bringen Sie mit: 
 
 Ein abgeschlossenes Studium in Pädagogik, Soziale Arbeit oder einer vergleichbaren Fachrichtung. 
 Erfahrung in Umweltbildung, Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE) oder Naturpädagogik.  
 Organisationstalent, Kommunikationsstärke und Freude an der Arbeit im Team 
 Flexibilität und Bereitschaft zu Abend- und Wochenendarbeit.  
 Sicherer Umgang mit MS Office und Social Media; Kenntnisse in Canva oder anderen 

Grafikdesignprogrammen sind von Vorteil. 
 Kenntnisse in EDV 

 
Aussagefähige Bewerbungsunterlagen senden Sie ausschließlich per E-Mail an die NAJU Baden-
Württemberg, z. Hd. Nico Teerenstra, bewerbung@naju-bw.de, www.naju-bw.de 
 
 


